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1.文化的概念和内涵 

2.企业文化的概念及其内涵 

3.企业文化建设的重大意义 

 “文”原意是纹，是用有纹理的动
物毛皮装饰身体，美化环境 

 “纹化”慢慢演化为“文化” 后，
人们将人类克服动物原始本性、美
化自身言行、外表、生活和环境的
一切手段及言行，都统称为“文化” 

 “化”是指从生到死的转变过程，
代表着演变和进化 

 “文”与“化”合起来，表示能够
使种族繁衍下去 
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1.文化的概念和内涵 

2.企业文化的概念及其内涵 

3.企业文化建设的重大意义 

 企业文化是价值观、经营理念和企业

精神，以及在此基础上形成的行为规

范的总称 

 价值观是每个个人对他人、对事情、

对物质等的基本看法 

 经营理念是企业在生产经营实践中，

逐步形成的基本原则和核心思想 

 企业精神是正向心理定式、价值取向 

 行为规范是用来规范个人行为、调解

人际交往、维护社会秩序的思想工具 



1.文化的概念和内涵 

2.企业文化的概念及其内涵 

3.企业文化建设的重大意义 

 企业文化能够为企业发展提供精

神支柱和灵魂归宿 

 企业文化能够提升企业核心竞争

力 

 企业文化能为提高内部控制有效

性奠定坚实的基础 



考察期间（1987-1991） 重视企业文化的公司 不重视企业文化的公司 

总收入平均增长率 682％ 166％ 

员工增长 282％ 36％ 

股票价格 901％ 74％ 

净收益 756％ 1％ 




